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Krankenversicherung a.G.

n:_@ﬂ Private Krankenversicherung

uniVersa-Tarifwechselrecht

Oft ist der Abschluss einer privaten Krankenversicherung eine
Entscheidung furs Leben. Umso wichtiger ist die Flexibilitat
auch nach dem Vertragsabschluss. Deshalb gibt es bei uns ein
Tarifwechselrecht, das branchenweit fihrend ist.

Kundenflexibilitat durch branchenweit fiihrendes Tarifwechselrecht
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In den Produktlinien Top |Privat, CLASSIC und ECONOMY CLASSIC
bestehen 252 Wechselmadglichkeiten, von denen 242 ohne
erneute Gesundheitsprifung ausgelibt werden kénnen. Sie 252
kénnen |hr Recht jederzeit in Anspruch nehmen — ein Leben lang. Wechselméglichkeiten T uni VE

ECONOMY

@ Vorteile des uniVersa-Tarifwechselrechts

Flexibilitdt in allen Lebensphasen — der Umstieg auf glinstigere Tarife bzw. hdhere Selbstbeteiligungen ist
problemlos mdoglich

Alle Wechselmaoglichkeiten des Tarifangebotes stehen Ihnen offen

Sie kdnnen |hr Recht jederzeit in Anspruch nehmen und lhren Versicherungsschutz auch spéater optimieren —
ein Leben lang

Von 252 Wechselmoglichkeiten kdnnen 242 direkt und ohne neue Gesundheitsfragen gewahlt werden.
Bei den Ubrigen 10 Fallen haben wir unsere Fragen auf ein Minimum reduziert

Die Risikoeinstufung bei Vertragsbeginn wird zu |hrem unumstoBlichen Recht. So gilt zum Beispiel bei einem
Wechsel in Tarife mit vergleichbarem oder niedrigerem Versicherungsschutz immer folgende Regel:
,Kein Risikozuschlag flr Kunden, die auch bisher keinen bezahlt haben.*

Gut zu wissen:
In unserer Produktlinie introlPrivat® profitieren unsere Kunden von vielen tariflich garantierten Optionsterminen,
um zu einem spateren Zeitpunkt in unsere Produktlinien Top |Privat, CLASSIC oder ECONOMY wechseln zu kénnen.




Wechselmaoglichkeiten auf einen Blick

Von 252 Maéglichkeiten kdnnen 242 direkt und ohne neue Gesundheitsfragen gewahlt werden. Bei den (brigen 10 Fallen
haben wir unsere Fragen auf ein Minimum reduziert.

Zieltarif B Tarifwechsel immer ohne Risikopriifung méglich
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A5 . . . . . . . . . . . . Tarifwechsel immer ohne Risikopriifung maglich
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niA 310 . . . . . . . . . . . . Durch Vorlage eines zahnérztlichen Untersuchungs-
berichts kénnen ggf. die Wartezeiten im zahnérzt-
uni-A 620 . . . f -
. . . . . . . . . . . . lichen Bereich entfallen. Die bereits zurlickgelegte
uni-A 1360 . . . . . . . . . . . . Versicherungsdauer in der Krankheitskostenvoll- oder
uni-A 80 . . . . . . . Restkostenversicherung wird, soweit darin Tarife mit
uni-zA 100 . . . . . . . Zahnleistungen versichert sind, bei Tarifwechsel auf die
Wirkungsdauer der Zahnstaffel angerechnet.
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S Tarifwechsel mit vereinfachter Risikopriifung moglich
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%n uni-ST 2/100 Bei der vereinfachten Risikoprifung ist lediglich die
< Beantwortung der Antragsfrage 7 erforderlich:
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,,Bestehen oder bestanden in den letzten 3 Jahren
Krankheiten oder Beschwerden, wurden Unter-
suchungen — auch vorsorglich — durchgefiihrt,
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uniiVE 900 K . . . . . . die dem Versicherer bisher nicht durch Erstattungs-
antrage bekannt geworden sind bzw. stehen Behand-
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unrealistischer Tarifwechsel
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Nur wer seine Méglichkeiten kennt, kann sie auch nutzen. Deshalb ist uns ein guter Uberblick wichtig.

Wir stellen Ihnen jederzeit eine Ubersicht unserer aktuellen Tarife zur Verfiigung. Bei der Einschatzung Ihrer
Optimierungsmaoglichkeiten unterstiitzen wir Sie gerne mit fachkundiger Beratung und entsprechenden
Berechnungen. Telefonisch, personlich oder schwarz auf weiB3 — ganz wie Sie wollen.

— Tarifwechselservices

075-220 10.2025



